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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBALHA
ESTADO DO CEARA
CNPJ: 06.740.278/0001-81
SECRETARIA DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CNPJ: 04.28225760001-40

TERMO DE REFERENCIA DO OBJETO

1. OBJETO:

Contratacio de empresa para prestacio dos servigos especializados em A¢des de Mobilizacio e
Comunicacio; Participacio Comunitiria e Desenvolvimento Sécio-organizativo; Geracido de
Trabalho e Renda; Planejamento e Gestiio do Or¢camento Familiar; e Educacio, destinadas a
execuciio do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial — PDST, relativo ao Empreendimento
Pedro Raimundo da Cruz, de Habitacdo de Interesse Social e de interesse da Secretaria do

Trabalho e Desenvolvimento Social de Barbalha — CE.

1.1. JUSTIFICATIVA:

A contratagdo dos servigos especificados acima, se faz necessario para atender as necessidades
pertinentes a execugdo do Plano de Desenvolvimento Socioterritorial — PDST, do empreendimento
supracitado, no 4mbito do Programa Minha Casa Minha Vida, sendo tal execugdo exigida pela
Politica Nacional de Habitagio como parte integrante dos Programas Habitacionais de Interesse
Social do Ministério das Cidades. O PDST visa criar mecanismos capazes de fomentar e valorizar as
potencialidades da comunidade atendida, promover a integragdo territorial — micro e macro area,
realizar acoes de desenvolvimento socioecondmico, agdes intersetoriais visando o acesso a cidade e
aos servigos publicos e, a efetiva utilizag8o e manutengdo correta das obras implantadas, assim
como fortalecer o controle social, por meio da participagdo dos beneficidrios nos processos de
decisdo, ¢ desse modo, proporcionar que a execugdo do Projeto alcance a sustentabilidade em toda a
intervengdo. Dessa forma, tal contratagfo se justifica dada as singularidades das ag¢des do PDST,
sendo imprescindivel a exclusividade de profissionais para desenvolvé-las junto a comunidade
beneficiaria, referendado no Convénio n® 040706936, realizado entre a Prefeitura de Barbalha ¢ o
Ministério das Cidades, via Caixa Econdmica Federal, que conta com subsidio total do Or¢amento
Geral da Unido — OGU.
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2. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:

2.1. SERVICOS DO EIXO MOBILIZACAO E ORGANIZACAO E FORTALECIMENTO
SOCIAL.

AREA DE CONHECIMENTO DO PROFISSIONAL: Profissional de Servigo Social —
Profissional com nfvel superior completo e experiéncia comprovada em trabalhos de
Mobilizacio Social e/ou e Educador Social — profissional com nivel médio completo e
experiéncia comprovada em trabalhes de mobilizacdo social e/ou educacio social.

Realizar Plantio Social no
empreendimento para acompanhar as
e familias residentes na , assim como
1 10 Plantio Social ; a realidade socioecondmica das 10 MESES
mesmas, ¢ encaminhar para outros
programas € projetos da rede de
servigo socioassistenciais quando for
0 caso.
2 01 Reunifio para escolha | Apoio & mobilizag¢io das familias e 10 MESES
de Lideres comunitarios. encaminhamento de demandas.
Convocar os moradores para fazer a
elei¢do dos lideres comunitarios
voluntérios, que irdo estar disponiveis
3 para suscitar os anseios da populagio
01 Eleicfio dos Lideres | ¢ leva-los ao conhecimento da equipe
v s o X : 10 MESES
Comunitarios técnica, bem como juntos criarem
estratégias de fomento a adesdo da
comunidade as a¢des do projeto social
e discutir assuntos de interesse dos
moradores.
01-Apr.esentac;=to do Apresentar aos beneficiarios do
projeto/integracio das , ;
SRR siresnonsS eciselos Empteendimento o PDST e a Equipe
4 HUIpeTTesp ¢ cs'af's Técnica da Empresa Contratada que 10 MESES
eq“‘]ili]:n;fl? 2? SOal ! conduzird a execuc¢io do mesmo,
i e Aoy fomentar a Rede de Sustentabilidade
comunidade/Projeto
local.
Integrador.
10 Reuniio entre a equipe Nivelamento de informagdes,
5 técnica para discussio do | sistematizagdo de atividades, apoio a 10 MESES
direcionamento do mobilizacio das familias e g
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projeto. encaminhamento de demandas.
o Aplicagdo de questiondrio sobre o
6 I&S Ayallagao ¢ nivel de satisfagio da comunidade 10 MESES
onitoramento ;
referente o projeto.

2.2. SERVICOS DO EIXO EDUCACAO SANITARIA, AMBIENTAL E PATRIMOIAL

AREA DE CONHECIMENTO DO PROFISSIONAL: Profissional de Servico Social —
Profissional com nivel superior completo e experiéncia comprovada em trabalhos de
Mobilizacdo Social e/fou Educac¢iio Popular ¢ Educador Social — profissional com nivel médio
completo e experiéncia comprovada em trabalhos de mobilizac¢io social e/ou educacio
popular.

Promover a Educacdo Ambiental e

“Violéncia familiar contra

prevenir € evitar e empoderar as

1 01 Pale;stra sol?re através de palestra de incentivo & 10 MESES
Preservacio Ambiental = . .
preservagdo do meio ambiente.
01 Palestra informativa | Trabalhar a seguranc¢a e orientar como
2 sobre como evitar prevenir e evitar acidentes, e informar 10 MESES
acidentes e primeiros sobre as técnicas dos primeiros
S0COTTOS. SOCOTTOS.
(kL Rt C'OIIVBI'SEI: Promover a Educagéo Patrimonial
3 | postura educativa voltada : . gL ~
. através do incentivo & preservagio ao 10 MESES
para o cuidado e < A
2 e s patrimonio local.
manutencio do imével
4 01 Palestra sobre Saiide da| Promover a Educagfo sanitaria com 10 MESES
Mulher vistas & promog¢#o da satide da Mulher.
01 Palestra sobre Satide do| Promover a Educacio sanitéria com
5 . . - . 10 MESES
Homem vistas a promogédo da saide do homem.
Promover a Educacio
6 01 Palestra sobre sanitaria/preventiva com vistas a 10 MESES
Prevencio de DST's e HIV promocio da satide através da
prevencdo de DST’S e HIV.
7 0; Pallestra soll).re h}glgne Promover a Educagéo sanitiria com 10 MESES
it con;lzz)rlcagao . vistas a promogdo da satude bucal.
8 01 Palestra com o tema | Trabalhar a seguranca e orientar como 10 MESES
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a mulher” familias sobre os efeitos negativos da
violéncia domestica.

9 01 Palestra sobre Direitos | Orientar as familias sobre os direitos

Trabalhistas trabalhistas. 10 MESES

2.3. SERVICOS DO EIXO DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

AREA DE CONHECIMENTO DO PROFISSIONAL: Profissional de Servigo Social -
Profissional com nivel superior completo e experiéncia comproevada em trabalhos de
Mobiliza¢do Social e/ou Educagio Popular ¢ Educador Social — profissional com nivel médio
completo e experiéncia comprovada em trabalhos de mobilizacio social e/ou educacio
popular.

Estimular as familias para o
desenvolvimento das habilidades e
potencialidades, propiciando
qualificagdo na drea de Informatica,
visando suas insergdes no mercado de
trabalho.

Estimular as familias para o
desenvolvimento das habilidades e
01 Cursos de Manicure e potencialidades, propiciando 10 MESES

Pedicure qualificag@o na area de Manicure e
Pedicure, visando suas inser¢des no
mercado de trabalho.
Estimular as familias para o
desenvolvimento das habilidades e

01 Curso de Bolo potencialidades, propiciando
Artistico qualificacdo na area de Bolos

Artisticos , visando suas inser¢gdes no

mercado de trabalho,

Estimular as familias para o
desenvolvimento das habilidades e
01 Curso em Pasta potencialidades, propiciando 10 MESES

Americana qualifica¢@o na area de decoragfo de
bolos com pasta americana , visando
suas inser¢des no mercado de trabalho.
Estimular as familias para o

desenvolvimento das habilidades e 10 MESES
potencialidades, propiciando

01 Curso de Montagem e
1 Manutencio de
Computadores

10 MESES

10 MESES

01 Curso Instalacies
Elétrica
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qualifica¢do na area de eletricista
predial, visando suas inser¢des no
mercado de trabalho.

Trabalhar a Educagéo Sanitdria e
Ambiental, visando a preservacéio do
01 Oficina de Coleta meio ambiente local, rios e solos,
Seletiva, Reutilizacdio e | assim como a preservagio da satide da 10 MESES

Reciclagem. populacdo, com a diminui¢fo e
erradicagfio das doengas causadas pelo
lixo e a importéncia da coleta seletiva.

Estimular as familias para o
desenvolvimento das habilidades e
potencialidades, propiciando
qualificagdo técnica na drea de
01 Curso de Corte de cabeleireiro, visando aperfeigoar o 10 MESES

Cabelo ¢ Escova profissional cabeleireiro nas técnicas
de corte feminino e escova, com
destreza e senso estético, considerando
as caracteristicas individuais e as
expectativas dos clientes.

Estimular as familias para o
desenvolvimento das habilidades e
potencialidades, propiciando
qualificagfio técnica na area de
maquiagem, visando aperfeigoar o
01 Curso Maquiagem | profissional maquiador nas técnicas de 10 MESES
maquiagem, com destreza e senso
estético, considerando as
caracteristicas individuais ¢ as
expectativas dos clientes.

Estimular as familias para o
desenvolvimento das habilidades e
01 Curso de Lanches potencialidades, propiciando

L 3 - ; " 10 MESES
Comerciais qualificagfo na area de confecgdo de
lanches rapidos, visando suas inser¢oes

no mercado de trabalho.

10

Estimular as familias para o
desenvolvimento das habilidades e
01 Curso Basico em potencialidades, propiciando 10 MESES
Técnicas Hidraulicas qualificagéo na area de bombeiro
hidraulico , visando suas inser¢des no
mercado de trabalho.

11

01 Oficina de Trabalhar a Educacio em saude , 10 MESES
Armazenamento e visando o desperdicios de alimentos, /)

P
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Condicionamento de
Alimentos

assim como a preservagio da satde da
populagdo, utilizando técnicas de
armazenamento e condicionamento.
Estimular as familias para o
desenvolvimento das habilidades ¢
potencialidades, propiciando
qualificacdo da saude da populacio,
como também estimular o comércio de
hortifritis a partir da pratica do
plantio, visando suas inser¢des no
mercado de trabalho

01 Oficina de Confec¢io

12 de Horta Viva

10 MESES

2.4. SERVICOS DO EIXO ACOMPANHAMENTO E GESTAO SOCIAL

AREA DE CONHECIMENTO DO PROFISSIONAL: Profissional de Servico Social -
Profissional com nivel superior completo e experiéncia comprovada em trabalhos de
Mobiliza¢io Social e/ou Educagio Popular e Educador Social — profissional com nivel médio
completo ¢ experiéncia comprovada em trabalhos de mobiliza¢io social e/ou educacio

popular.

Av: Pio Sampaio 449 Cirolandia -Barbalha-Ce/Fone:3532-1644/3532 -3962

Capacitar as Iidrgas da comunidade
para melhor suscitar os interesses da
01 Mobilizacio e populagdo através da utilizacfio de
1 e - ; i 10 MESES
organizacio comunitaria instrumentos e técnicas para o
desenvolvimento do trabalho na
comunidade.
Trabalhar 0 Orgamento Familiar e a
TR —— Economia dos Gastos Domésticos,
y S . visando sensibilizar acerca da
2 | planejamento, orcamento | . . . 10 MESES
i s importancia de se planejar o or¢amento
e organizacio familiar famili g «
amiiar € se prevenir 0 consumismeo ¢
0s gastos desnecessarios.
Apresentar aos beneficiarios do
A Empreendimento o PDST e a Equipe
5 E
. e Técnica da Empresa Contratada que e
conduzira a execugdo do mesmo,
o i Proporcionar aos beneficiarios um
4 i 211‘? tlv{df‘%? das momento de socializagdo, visando 10 MESES
b ucl{rals. e fortalecer a cultura e os vinculos
L comunitarios.
3 01 Atividades Proporcionar aos beneficiarios um 10 MESES
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socioculturais: Dia do momento de socializagdo, visando
Idoso fortalecer a cultura e os vinculos
comunitarios.
01 Asvidades | Toreionr aos bl ur
6 socioculturais: Festas o 0, v S 10 MESES
s fortalecer a cultura e os vinculos
Natalinas i
comunitarios.
01 Advidades | Poperionr s bl
7 socioculturais: Férias §00; | & 10 MESES
fortalecer a cultura e os vinculos
Escolares el
comunitarios.
O Atvidudes | Tt 20 bneE
8 socioculturais: Dia s, e 10 MESES
p fortalecer a cultura e os vinculos
Internacional da Mulher sl
comunitarios.
01 Atvidades | PP 0 bneiis
9 socioculturais: Dia e . 10 MESES
: fortalecer a cultura e os vinculos
Internacional da Mulher s
comunitarios.
01 Advidades | Poporionat a0 bneeitsu
10 socioculturais: Dia das §40, | 10 MESES
" fortalecer a cultura e os vinculos
Mies. i
COMuNitarios.
01 Solenidade de resﬁlptzfist)esn;ifna?cslgseggfnllc;aéf:c?ls 40
2 Encerramento do S1 ¢ 10 MESES
i do PTS, e oficializar o encerramento
Trabalho Social -
das atividades.

A pessoa juridica contratada dever4 garantir a realizagfo de todos os servigos descritos no ITEM 2.
ESPECIFICACAO DOS SERVICOS parte integrante deste instrumento, observando o orgamento
geral de referéncia para custeio das atividades, considerando o minimo necessario para sua
viabilidade.

Os profissionais de Nivel Superior terio formacio em Servigo Social, com experiéncia, em
execu¢do de Trabalho Social em Programas Habitacionais de Interesse Social. Tais profissionais
estario sob a supervisio da Equipe Técnica da Prefeitura, ¢ deverfo realizar todo o
acompanhamento, planejamento, organizagdo, mobilizagdo ¢ articulagdo necessarios a
implementag@o do PDST, assim como Elabora¢io de Relatérios mensais. Para tanto, estara previsto
em Contrato entre Empresa e Prefeitura, que a contratada devera disponibilizar seus Técnicos (as)
de nivel superior para cumprir a carga horaria de 30 horas semanais no empreendimento , a fim de
garantirmos sua disponibilidade para a execu¢do do Plano. Tal profissional deveri executar as
atividades, assim como previsto nesse detalhamento, e as agdes extras atividades — planejamento,
mobilizagdo, atendimento a beneficidrios, articulacdo, avaliagio e elaboragiio de Relatérios Mensais.
Isso equivale a uma média de 30 horas semanais destinadas a execugdio das atividades e 06 hoxas
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didrias dedicadas as acdes ja citadas. Vale destacar que, caso a Empresa Contratada ndo cumpra a
carga hordria solicitada, por qualquer motivo, o Agente Financeiro — Caixa — poderd glosar valores
proporcionalmente, nos repasses solicitados.

Servigos de
Terceiros

Servigos de
Terceiros

Servigos de
Terceiros

Servicos de
Terceiros

- specagio ' Unidade Quantidade
Alugucl de Som Meses 08

Aluguel de tendas Meses 16
Aluguel de teldo Meses 01

Espeéiﬁéacﬁo :

- U_nidade

| Esc_aio _' Unidade | Qnahti&ade
Banda local Unidade 01
Apresentacdo de palhagos, teatro e pintura facial. Unidade 02
Forré Pé de Serra Unidade 01
Celebragdo ecuménica Unidade 02
Papai Noel Unidade 01
Apresentagfo Cultural Unidade 01
Acgdes de estética Unidade 01

Q_uatid.'a'de' |

Servigo de Buffet contendo Bolo, salgados e
Refrigerante.

Unidade

05

Servigo de Buffet Cachorro quente, Crepe,

Churros, Refrigerantes e Suco.

Unidade

03

_ 'Espeéiﬁea"g:ﬁo . | Unidade | Quantidade
Aquisi¢io de Brindes Celulares Unidade 02
Aquisigfio de Brindes Ventiladores Unidade 05
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Aquisi¢io de Brindes Sanduicheiras Unidade 05

Aquisi¢do de Brindes Brinquedos Unidade 4000
Aquisicgo de Brindes: Toalhas. Unidade 15
Aquisicdo de Brindes: Sabonetes %E;g;;éss 20
Aquisicéo de Brindes: Canecas de lougas Unidade 15
Aquisigdo de Brindes: TV’s de 32 polegadas Unidade i
Aquisicdo de Bri;des: Brindes para as familias s 50

iversificados

Aquisi¢io de Brindes: Rosas Unidade 1000
Aquisigdo de Brindes: Micro ondas Unidade 02
Aquisigdo de Brindes: Liquidificador Unidade 03
Aquisigio de Brindes: Grill Unidade 02
Aquisi¢io de Brindes: Ferros elétricos Unidade 04
Aquisicdo de Brindes: Pranchas de Cabelos Unidade 02
Aquisicdo de Brindes: Secadores de Cabelos Unidade 02

- Especificacio . Unidade Quantidade

KT Pofion Mocbla 2B 0L | iicae |

aroon o Cartazes / Padrao ng:“) :spac;o pra colocar as T 100
Tereeiros Folders de divulgagfo do projeto com as agdes Unidade 05
Banners medindo 90/120 Unidade 80
Chamadas de carros de som Horas 10
Banners de Fundo medindo 2,5 / 3,00 Unidade 01
Faixas Unidade 10

Reprodugdo de material/ xerox/ impressies Unidade 1000

600

Chaveiros Unidade
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. .Espe_c'ificaqﬁq Unidade .Qu.'ant'idade
Recursos - - - - : -
Humanos Profissional de Servigo Social Unidade 03
Profissional de Nivel Médio Unidade 02
™~ |
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4. DA QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA PRESTADORA DOS
SERVICOS:

A pessoa juridica que prestard os servigos deverd contratar para o seu quadro de
pessoal, profissionais devidamente registrado em Conselho de Classe, com Pds-
Graduacfio, e experiéncia com Trabalho Social, onde esses profissionais serfio
pagos pelo recurso de referido projeto. Os servigos estdo estabelecidos nos
cronogramas fisicos e financeiros do projeto supracitado, contendo o valor € a
carga horaria.

® Documentagéo de Qualificagéo Técnica:

Curriculos Profissionais e registro de classe devidamente regularizado quando for o caso.

5. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

O objeto deste Terma de Referéncia sera pago com recursos originarios da fonte
Fundos de Arrendamento Residencial - FAR, & conta de dotagBo orgamentéria da
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social de Barbalha — STDS, com a seguinte
classificag@o funcional programatica:

4.1. As despesas decorrentes da contratagdo serdo provenientes dos recursos do Fundo
de Arrendamento Residencial - FAR;

4.2. O valor global do contrato sera de R$ 316.727,50 (Trezentos e dezesseis mil e

setecentos e vinte sete reais, e cinquenta centavos), a ser pago de acordo com o
detalhamento de custos das atividades/produtos.

5. LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

A prestacdo dos servicos ocorrera no empreendimento relacionado abaixo, tendo a
Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social de Barbalha— CE, como local de apoio
das atividades. A Unidade situa-se a Avenida Pio Sampaio, n° 50, Cirolandia, Barbalha -
CE.

Empreendimento Pedro Raimundo Da Crua Bairro Barro Branco. Barbalha — CE.
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6. PRAZO DE EXECUCAO, DESEMBOLSO E METODOLOGIA DOS SERVICOS:

O prazo de execucgdo/desembolso e metodologia dos servigos seguiréo
Cronogramas e Quadro Metodolégico constantes nos ANEXOS |, 1l, respectivamente do
Plano de Desenvolvimento Socioterritorial - PDST.

7. ACOMPANHAMENTO DAS EXECUGOES DOS SERVIGCOS:

A prestacao dos servicos realizar-se-4 mediante planejamento e supervisdo direta
da Secretaria do Trabalho e do Desenvolvimento Social de Barbalha -CE. Para tanto, ha
servidores do municipio designados para o acompanhamento e fiscalizag&o do contrato,
0s quais estio elencados abaixo:

Isabella Ramos Vieira Coordenadora do|-(88) 3532.1644
PMCM
José Gongalves de Aratjo \[A;sistente Social i- (85) 35632.1644

Barbalha, 06 de Novembro de 2017.

José GongalveBEd@ AFal638
Assistente Social - CRESS 10.638
Assistente Social

Secretaria do Trabalha e Desenvolvimento Social /Email:stds@barbalha.ce.gov.br
Av: Pio Sampaio 449 Cirolandia -Barbalha-Ce/Fone:3532-1644/3532 -3962



